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AVVISO DI SELEZIONE PER I’AFFIDAMENTO DELLINCARICO DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE

IL DIRETTORE

- Visto il decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008, recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge
n. 123 del 3 agosto 2007, in materia della tutela e della salute nei luoghi di lavoro”;
- Visto in particolare ’articolo 32 dello stesso decreto che recita “Negli istituti di istruzione, di
Jormazione professionali e universitari e nelle istituzioni dell’ AFAM il datore di lavoro che non opti
per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi
designa il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione, individuandolo tra:

a) il personale interno all'unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo

che si dichiari a tal fine disponibile,
b) il personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente arti-

colo che si dichiari a tal fine disponibile ad operare in una pluralita di istituti;

PUBBLICA

il presente avviso per 1’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione presso il Conservatorio di Musica “Alfredo Casella” per il biennio 2025-2026.
L’incarico sara affidato secondo il seguente ordine di precedenza:
a) personale interno al Conservatorio di Musica “Alfredo Casella” in possesso dei requisiti
prescritti;
b) personale interno a una unitd scolastica in possesso dei requisiti prescritti, disponibile a

operare presso una pluralita di istituti.

Premessa

Il Conservatorio di Musica “Alfredo Casella” ha la propria sede in un modulo scolastico ad uso
provvisorio (MUSP) con I’annesso Auditorium.

Il numero delle unita di personale in servizio ¢ pari a 152.

Gli studenti iscritti sono circa 700.
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Requisiti di partecipazione

Requisiti generali

Possono partecipare alla presente procedura coloro che:

- siano in possesso dei requisiti generali di accesso al pubblico impiego;

- non si trovino in nessuna delle situazioni di inconferibilita e¢/o incompatibilita previste dal decreto
legislativo n. 39 del 2013;

- non si trovino in situazione di conflitto d’interesse, anche a livello potenziale, con il
Conservatorio di Musica “Alfredo Casella”.

Requisiti specifici

Possono partecipare alla presente procedura coloro che siano in possesso del titolo specifico
indicato nell’articolo 32 del decreto legislativo n. 81 del 2008, e di una pregressa specifica ¢
comprovata esperienza in materia presso le istituzioni dell’AFAM, le istituzioni scolastiche, le

universita e gli enti pubblici.

Tutti 1 requisiti (sia quelli generali sia quelli specifici) devono essere posseduti alla data di scadenza
del temine per la presentazione della domanda di partecipazione e mantenuti per tutto il periodo di

durata dell’incarico.

Oggetto dell’incarico

Le prestazioni oggetto dell’incarico sono quelle richieste dall’articolo 33 del decreto legislativo n.

81 del 2008, e in particolare:

- individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la
sicurezza ¢ la salubrita nell’ambiente di lavoro;

- elaborazione delle misure preventive e protettive e dei sistemi di controllo di tali misure;

- proposta dei programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

- partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute ¢ sicurezza sul lavoro e alle
riunioni periodiche;

- aggiornamento dei documenti esistenti in materia di antincendio e di emergenza per rischi

specifici.

Durata dell’incarico e corrispettivo

L’incarico avra durata biennale dalla data dell’affidamento e sara conferito anche in presenza di una
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sola candidatura, se ritenuta idonea. La prestazione verra resa nel contesto di un rapporto che non
avra, in alcun modo, carattere di lavoro subordinato.

Il corrispettivo annuo dovuto ¢ pari a euro 2.500 (duemilacinquecento) lordo incaricato.

Presentazione della domanda
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda entro e non oltre il 6 dicembre 2024, mediante

posta elettronica certificata al seguente indirizzo: protocollo@pec.consag.it.

La domanda, redatta secondo lo schema dell’Allegato A, deve essere corredata della seguente
documentazione:

- copia di documento di riconoscimento in corso di validita;

- curriculum attestante i titoli di studio e professionali, gli incarichi svolti ¢ le esperienze maturate.

I candidati possono dimostrare il possesso dei titoli mediante la forma semplificata delle
autocertificazioni amministrative consentite dagli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 2000. II Conservatorio si riserva la facolta di effettuare controlli in relazione

alla veridicita delle dichiarazioni sostitutive e delle autocertificazioni.

Valutazione dei titoli
Costituiscono elementi di valutazione:
1) 1 diplomi di specializzazione, i corsi di formazione e/o aggiornamento, i master universitari
attinenti all’oggetto dell’incarico;
2) le esperienze didattiche nell’ambito di corsi di formazione attinenti all’oggetto dell’incarico;
3) le esperienze lavorative e/o gli incarichi professionali maturati presso le istituzioni
dell’ AFAM, le istituzioni scolastiche ed enti pubblici.
La commissione, nominata dal Direttore, attribuisce ai titoli sopra individuati un punteggio
massimo pari a 50, come di seguito specificato:
a) diplomi di specializzazione, corsi di formazione e/o aggiornamento, master universitari
attinenti all’oggetto dell’incarico — max 10 punti,
b) esperienze didattiche nell’ambito di corsi di formazione attinenti all’oggetto dell’incarico —
max 5 punti;
¢) esperienze lavorative e/o incarichi professionali maturati presso le istituzioni dell’ AFAM, le

istituzioni scolastiche ed enti pubblici — max 35 punti.
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Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento ¢ il Direttore.

Trattamento dei dati

I dati trasmessi con le domande di partecipazione saranno trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della presente procedura, nel rispetto dei principi e delle disposizioni stabiliti dal
Regolamento UE 2016/679 e dal decreto legislativo n. 196 del 2003 con successive modifiche e

integrazioni.

Pubblicita e comunicazioni
Il presente avviso, nonché i relativi esiti, cosi come ogni comunicazione, saranno pubblicati sul sito
istituzionale del Conservatorio di Musica “Alfredo Casella” al seguente indirizzo: www.consaqg.it.

Detta pubblicita ha valore di comunicazione ufficiale.

I1 Direttore
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